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Voorwoord

Met dit beleidsplan beschrijven wij de koers van Stichting On the Right Track voor de
periode 2025-2029. De stichting wil, geinspireerd door de liefde en opdracht van Jezus
Christus, mensen geestelijk en lichamelijk ondersteunen en toerusten. Wij geloven dat
zending en discipelschap onmisbare pijlers zijn voor een gezonde samenleving en een
levende kerk.

In dit document worden onze missie, visie, doelstellingen en werkwijzen uiteengezet.
Daarnaast bevat het plan de richtlijnen voor de verantwoorde besteding van middelen en
de wijze waarop wij transparantie en goed bestuur waarborgen. Met dit beleidsplan hopen
wij onze betrokkenheid, richting en integriteit zichtbaar te maken voor iedereen die bij onze
missie betrokken is.

Namens het bestuur van Stichting On The Right Track,

Frans Durieux — Voorzitter
Danitsja Zuur — Secretaris
Sander Bondt - Penningmeester



Begrippenlijst
Begrip

Betekenis

Zending

Short Term Mission (STM)

Zendeling

Discipelschap

ANBI

Fondswerving

Partnerorganisatie

Het actief verspreiden van het evangelie van Jezus
Christus, zowel nationaal als internationaal.

Korte zendingsreizen waarbij deelnemers tijdelijk
bijdragen aan projecten en evangelisatiewerk.

Een persoon die uitgezonden wordt om de missie
van de stichting uit te voeren of te ondersteunen.

Het proces van geestelijke groei, navolging van
Jezus en het toerusten van anderen in hun geloof.

Algemeen Nut Beogende Instelling; status
toegekend door de Belastingdienst aan
stichtingen met maatschappelijk nut.

Activiteiten gericht op het verkrijgen van
financiéle middelen ter ondersteuning van de
doelstellingen van de stichting.

Kerk, NGO of andere stichting waarmee wordt
samengewerkt voor het uitvoeren van projecten of
missies.



1. Missie, Visie & Kernwaarden

Statutaire doelstelling

De stichting heeft ten doel het bevorderen van de geestelijke en lichamelijke gezondheid
van mensen, geinspireerd door de christelijke levensovertuiging en in het bijzonder de
boodschap van Jezus Christus, zulks in de meest ruime zin van het woord.

Missie

Mensen geestelijk en lichamelijk gezond maken doordat zij Jezus Christus leren kennen.
Christenen toerusten, trainen en uitzenden om dit werk voort te zetten. Tevens kerken en
organisaties inspireren en dienen om missionair gefocust te zijn en zending een centrale
plek te geven. Zendelingen met wie wij samenwerken, ondersteunen in hun missie.

Visie

Wij geloven dat voor alle mensen geldt; wie Jezus leert kennen, zijn liefde en genade
ontdekt en zijn opdracht uitvoert, zal vervuld worden van zijn Geest, zijn vrede en hoop. Dit
leidt tot gezonde mensen, gezonde gemeenschappen en vernieuwde levens,
gemeenschappen en kerken. Wij hopen op een wereld waarin kerken zending centraal
stellen, zowel dichtbij als ver weg en waar iedere christen getraind, toegerust en bereid is
om bij te dragen aan die missie.



2. Doelstellingen 2025-2029

Hoofddoel:

Tussen 2025 en 2029 bijdragen aan geestelijke, lichamelijke en sociale gezondheid door
training, zending en ondersteuning van christelijke initiatieven, zowel nationaal als
internationaal.

Subdoelstellingen 2025-2029:

Doelstelling Uitwerking

Evangelisatie & discipelschap Jaarlijks minimaal 2 evangelisatie- of
missietrajecten organiseren (vanaf 2026), met
in totaal minstens 100 deelnemers binnen de
beleidsperiode.

Toerusting & training Voor eind 2027 ten minste 5 trainingen
ontwikkelen en uitvoeren, gericht op
leiderschap, discipelschap en missie.

Uitzending & partnerschap Uiterlijk in 2026 formele
samenwerkingsafspraken maken met minimaal
3 partnerorganisaties, nationaal of
internationaal.

Kerkinspiratie & mobilisatie Tegen 2028 jaarlijks minimaal 3 bijeenkomsten
of events organiseren om kerken te inspireren
tot missionair werk.

Ondersteuning zendelingen Structurele ondersteuning bieden aan
minimaal 5 zendelingen of teams binnen 3 jaar
(2026-2028).

Fondswerving In 2026 een structureel fondswervingsplan
implementeren om jaarlijks 10% groei in
inkomsten te realiseren.



3. Activiteiten & Werkvelden

a. Missietrajecten

De stichting organiseert jaarlijks missietrajecten en uitwisselingsprojecten, waarin
deelnemers hun geloof verdiepen en impact maken op hun omgeving. Deze trajecten
dragen bij aan gezonde christenen en gemeenschappen door geloofsgroei en
samenwerking.

b. Ondersteuning van zendelingen

De stichting ondersteunt doorlopend zendelingen, zowel geestelijk, financieel, praktisch
als moreel. Deze structurele begeleiding zorgt voor duurzame zending en versterkt de
verspreiding van het Evangelie.

c. Bevorderen van gerechtigheid & en hulpverlening

De stichting bevordert gerechtigheid en hulpverlening door structurele samenwerking met
partners en incidentele hulp bij noodsituaties. Dit bevordert de lichamelijke en sociale
gezondheid van gemeenschappen.

d. Organiseren van (Christelijke) evenementen & bijeenkomsten
Door het organiseren van christelijke evenementen, conferenties en bijeenkomsten
verspreid over het jaar, wordt gemeenschap, training en geestelijke vorming gestimuleerd.

e. Communicatie & informatievoorziening

Via communicatie en informatievoorziening, zoals nieuwsbrieven, website, sociale media
en bijeenkomsten, wordt voortdurend gewerkt aan transparantie en betrokkenheid bij
deelnemers, donateurs en achterban.

f. Samenwerking met organisaties en instellingen
De stichting werkt samen met kerken, NGO’s en christelijke organisaties om het
gezamenlijke bereik te vergroten en de effectiviteit van haar activiteiten te versterken.

g. Advies & begeleiding

Ook biedt de stichting coaching en begeleiding aan deelnemers, zendelingen en
betrokkenen, op aanvraag of tijdens de voorbereiding van missies. Dit bevordert geestelijk
welzijn en duurzame betrokkenheid.

h. Overige activiteiten
De stichting voert alle overige ondersteunende werkzaamheden uit die bijdragen aan de
realisatie van haar doelstellingen.



4. Financiering & Inkomstenwerving

De stichting verwerft middelen via:

- Giften en donaties van particulieren en kerken

- Opbrengsten van activiteiten en acties

- Legaten en erfstellingen

- Subsidies

- Inkomsten uit vermogen

- Digitale fondswerving

- Bijdragen van partners en samenwerkende organisaties

5. Vermogensbeheer & Besteding

Het vermogen van de stichting wordt besteed ten behoeve van de doelstellingen van de
stichting. De stichting streeft geen winst na.

De inkomsten bestaan uit giften, donaties, subsidies en opbrengsten uit activiteiten. Het
vermogen wordt beheerd via een bankrekening op haam van de stichting. De
penningmeester beheert de middelen onder toezicht van het bestuur.

Uitgaven worden uitsluitend gedaan binnen goedgekeurde begrotingen. Bestuursleden
ontvangen geen beloning; alleen daadwerkelijk gemaakte kosten kunnen worden vergoed.

Bij een positief saldo wordt dit aangewend voor toekomstige activiteiten die bijdragen aan
de doelstelling van de stichting. In geval van ontbinding wordt een eventueel batig saldo
besteed aan een ANBI met een vergelijkbare doelstelling, conform de statuten.

6. Monitoring, evaluatie & actualisering

e Jaarlijkse evaluatie van doelstellingen

e Jaarverslag en financieel verslag openbaar
e Beleidsupdate minstens eens per 3-5jaar
e Feedback vanuit partners en zendelingen

e Publicatie van verslagen via www.ontherighttrack.eu



7. Meerjarenplanning

Jaar Fase Hoofdactiviteiten

2025 Opstartfase Kernteam vormen, eerste trainingen en short term
missies, fondswerving en partnerschappen.

2026-2027 Opschaling Meer zendelingen, grotere events, structurele
samenwerking

2028-2029 Consolidatie Duurzame impact, stabiele processen en financiéle

gezondheid

8. Publicatie & Verantwoording

Beleidsplan, jaarverslagen en financiéle verslagen worden gepubliceerd op de
website

Jaarlijkse vaststelling van beleid en begroting door het bestuur

Eventuele aanpassingen worden geactualiseerd en opnieuw vastgesteld door het
bestuur



